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屈川书记深入后勤管理处进行实践活动调研
为开好我校校级领导班子民主生活会，发现真问题，解决基层群众的实际困难，同时也为深入开展党的群众路线教育实践活动，切实增强民主生活会的针对性和实效性，2013年10月8日，校党委书记、教育实践活动领导小组组长屈川同志带领分管后勤处校领导、组织部、党办到后勤管理处进行调研。
屈川书记首先提出了调研的目的：群众路线教育实践活动已经进入了第二阶段，学校校级层面已经从“基层问政”、“百姓听音”等形式中找出了一些问题，听到了基层和群众的心声，本次调研目的就是希望能再发现一些问题，并就需要整改的问题进行一些探讨，同时也是对后勤管理处的工作作进一步的探讨。
后勤管理处处长严上勤同志从后勤管理工作、教育实践活动开展情况两个方面做了汇报。他说，后勤管理工作近几年没有出现过大的问题，经过全体后勤人员的努力2010年获全省第二批园林式校园称号，北苑餐厅获市级卫生A级单位称号。在实践活动中，后勤管理处开展了深入调研，收集了群众反映强烈的问题，包括：校车延伸到南岸问题，住房办证效率低下问题，部门内科室人员配置不合理问题，后勤职工节假日加班等问题。
后勤管理处总支书记董勇辉同志从后勤管理班子建设、后勤管理队伍建设、后勤管理职工思想状况等方面进行了汇报。
听取汇报后，屈川指出：后勤管理领导班子团结全体职工努力工作，克服种种实际困难，取得了很大的成绩，尤其是在食品安全、服务师生等方面，后勤处都能在党政领导下，很好的完成了维稳工作，为学校的发展和稳定做出了很大的成绩，工作中也有很多亮点，很不容易，值得充分肯定。
屈川就后勤管理处反映的问题强调：干部队伍建设学校会统筹考虑，加强后勤管理力量；对其他问题学校将收集意见后在校级班子中讨论后给出具体的解决方案。
最后，屈川书记就四川省委第15督导组听取群众意见的反馈意见与后勤管理处进行了通报。
校党委常委、副书记郭洪亮，党委常委、副校长周广均，党办主任梁凯，组织部工作人员，后勤管理处全体成员参加了会议。
抄 送：省委教育实践活动领导小组办公室，省委第十五督导组，省委教育工委，省教育厅。
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